
 

 

 

 

 
Princip vedr. arbejdets fordeling blandt det undervisende 
personale 

 
Skolebestyrelsen i Sindal Skolecenter 

 
 
Dato for vedtagelse 
 

 
18. december 2025 

 
Formål 
 

 
Beskrive skolebestyrelsens forventning til ledelsens 
arbejde med arbejdets fordeling blandt det undervisende 
personale. 
 

 
Beskrivelse 
 

 
Skolens ledelse fordeler arbejdet blandt det 
undervisende personale skolen, herunder tages bl.a 
hensyn til: 
 

- Gældende lovgivning 
- Byrådets og BFU’s vedtagelser, herunder 

styrelsesvedtægten 
- Den økonomiske ramme bevilliget af Byrådet  
- Skolens værdigrundlag og børnesyn 
- De lokale kompetencer og muligheder på og 

udenfor skolen 
- Øvrige principper vedtaget af skolebestyrelsen. 

 
Ledelsen forventes at orientere og inddrage 
skolebestyrelsen løbende i dette arbejde, særligt hvis det 
afviger væsentligt fra tidligere praksis. 
 

 


